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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-06-27

1. Nazwa organizacji FUNDACJA INTER CARS

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA

kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. ZGRUPOWANIA AK [Nr domu 15 Nr lokalu WIEZA B
"KAMPINOS"

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 01-943 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 516444555

Nr faksu E-mail fundacja@intercars.eu Strona www fundacja.intercars.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2021-06-14

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

: 2024-02-05
publicznego
5. Numer REGON 38920269900000 6. Numer KRS 0000905242
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Jacek Piotrowiak Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Oleksowicz Cztonkini Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Witold Kmieciak Przewodniczacy Rady TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Agnieszka Soszyriska Cztonkini Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Agata tuczyniska Cztonkini Rady TAK
Wojciech Twarég Cztonek Rady NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sa:

niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

prowadzenie dziatalnosci charytatywnej;

rozwdj swiadomosci obywatelskiej i kulturowej;
podejmowanie dziatan w zakresie ochrony i promoc;ji zdrowia;
dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw;

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

dziatalnos$¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w

praktyce gospodarczej;

podejmowanie dziatan w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji,
oswiaty i wychowania;

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy;

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

podejmowanie dziatan w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

podejmowanie dziata w zakresie turystyki i krajoznawstwa;

podejmowanie dziatan w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

podejmowanie dziatan w zakresie obronnosci panstwa;
podejmowanie dziata w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci;

pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen
w kraju i za granica;

upowszechnianie i ochrona praw konsumentow;

dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym;

promocja i organizacja wolontariatu, w tym wolontariatu pracowniczego;
przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow

wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy o dpp, w zakresie okreslonym
powyze;.
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Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1. pomoc finansowg lub rzeczowg, w tym dla:

a. 0séb szczegdlnie zagrozonych utratg zdrowia lub zycia;

b. 0séb znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej lub
materialnej, w tym pomoc spoteczng;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | € poszkodowanych w wypadkach, katastrofach, kataklizmach oraz
podstawie statutu organizacji) kleskach zywiotowych;

d. 0s6b z niepetnosprawnoscisy;

e. uczniow i studentow;

2. wspieranie organizacyjne, rzeczowe lub finansowe podmiotéw
prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci i
mtodziezy;

3. udzielanie stypendiéw lub grantéw oraz ustanawianie nagréd;

4. finansowanie lub organizowanie akcji spotecznych, konferencji, szkolen,
warsztatow, spotkan otwartych, prezentacji, wydawanie publikacji,
utrzymywanie kanatow komunikacji w mediach spotecznosciowych;

5. inicjowanie, przeprowadzanie, promowanie i wspieranie programéw
edukacyjnych, promujacych lub informacyjnych, jak réwniez programow i
inicjatyw badawczych stuzgcych poszerzaniu wiedzy lub umiejetnosci
istotnych ze wzgledu na cele Fundacji;

6. udzielanie wsparcia i promocje inicjatyw lokalnych i regionalnych;

7. organizowanie lub finansowanie wydarzen edukacyjnych, sportowych,
rekreacyjnych i kulturalnych;

8. wspotprace, wspieranie oraz pomoc (w tym pomoc w formach, o
ktérych mowa w punktach powyzej) udzielang innym podmiotom, w tym
w szczegblnosci organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 Ustawy o dpp, ktére realizujg dziatania
stuzace osigganiu celdw zbieznych z celami Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2024 r. Fundacja Inter Cars realizowata swoje cele statutowe prowadzgac autorskie programy oraz wspierajac dziatania
partnerskich organizacji i instytucji.
Gtéwne obszary dziatania Fundacji Inter Cars w 2024 r, to:

1. Rozwdj kompetencji przysztosci.

2. Troska o srodowisko naturalne.

3. Ochrona zdrowia.

4. Bezpieczenstwo ruchu drogowego.

5. Program wolontariatu pracowniczego.

6. Wspieranie ofiar wojny w Ukrainie oraz przedstawicieli spotecznosci Inter Cars dotknietej skutkami powodzi.

PROGRAMY AUTORSKIE FUNDACI INTER CARS PROWADZONE W 2024 R. PRZEZ ZESPOt FUNDAC/I:

Program edukacyjno-stypendialny Akcelerator

W ramach obszaru rozwdj kompetencji przysztosci Fundacja Inter Cars prowadzi program edukacyjno-stypendialny Akcelerator.
Jego celem jest wspieranie rozwoju naukowego, spotecznego i zawodowego, ambitnych, utalentowanych uczniéw i uczennic
technikéw o profilach: samochodowym, mechanicznym, elektronicznym, logistycznym i innych zwigzanych z motoryzacja i
logistyka. W ramach programu stypendysci otrzymujg wsparcie finansowe i edukacyjne, dopasowane do ich indywidualnych
potrzeb, planéw oraz wyzwan wspdtczesnego rynku pracy. Kompetencje, ktére w szczegdlnosci wspiera Program Akcelerator, to
komunikacja, krytyczne myslenie, kooperacja w zespole oraz kreatywnosc¢. Nacisk ktadziony jest tez na rozwdéj kompetencji
technicznych i cyfrowych oraz znajomos¢ jezykdéw obcych.

W ramach programu stypendysci Fundacji Inter Cars odbywajg kursy jezyka angielskiego, biorg udziat w interaktywnych
warsztatach rozwijajacych kompetencje spoteczne, realizujg projekty o charakterze spotecznym o charakterze kampanii
edukacyjnych a takze biorg udziat w 3 zjazdach naukowych w tym obozie letnim.

Jednym z najwazniejszych elementdéw programu stypendialnego jest mentoring, realizowany w formie wolontariatu
kompetencyjnego przez doswiadczonych menedzerdw i ekspertéw zwigzanych z Grupg Kapitatowg Inter Cars. Jego celem jest
wsparcie stypendystow w ich rozwoju naukowym i zawodowym. Fundacja Inter Cars zapewnia mentorom szkolenia metodyczne
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i wsparcie profesjonalistdw. Mentorzy spotykajg sie regularnie ze swoimi mentees przez caty okres trwania programu,
pomagajac im budowac krétko i dtugoterminowe cele dostosowane do ich ambicji i mozliwosci.

Program edukacyjno-stypendialny Akcelerator realizowany jest zgodnie z kalendarzem roku szkolnego. W2024 r. trwaty dwie
edycje Akceleratora:

- Edycja 2 (2023/20024) obejmowata 21 stypendystow

- Edycja 3 (2024/2025) obejmowata 20 stypendystdw, Edycja3 jest kontynuowana w 2025 r. i zakoriczy sie obozem letnim.

Program Akcelerator Pro

W ramach obszaru rozwoj kompetencji przysztosci Fundacja Inter Cars prowadzi program grantowy Akcelerator Pro, w ktérym
promowani i nagradzani sg zaangazowani i kreatywni nauczyciele i nauczycielki szkét branzowych i technikow.

Uczestnicy programu otrzymujg granty na realizacje autorskich projektéw edukacyjnych, angazujacych zespoty projektowe
ucznidéw oraz pakiet szkolenn metodycznych i wsparcie merytoryczne. Zrealizowane projekty prezentowane sg podczas Festiwalu
projektdw na zakonczenie kolejnych edycji. Program Akcelerator Pro realizowany jest we wspotpracy z Fundacjg Szkota z Klasa.

Program Akcelerator Pro realizowany jest zgodnie z kalendarzem roku szkolnego. W2024 r. trwaty dwie edycje Akceleratora
Pro:

- Edycja 1 - pilotazowa (2023/2024) w ktdrej przyznano 15 grantdw o wartosci 5000 zt kazdy.

- Edycja 2 (2024/2025) w ktérej przyznano 19 grantéw o wartosci 6000 zt kazdy.

Ogolnopolski Program Grantowy Drogowskaz

W ramach obszaru Bezpieczenstwo Ruchu Drogowego Fundacja Inter Cars Fundacja realizuje autorski Ogélnopolski Program
Grantowy Drogowskaz. Jego celem jest edukacja w zakresie poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego (BRD) dzieci i mtodziezy,
w szczegblnosci promowanie odpowiedzialnego zachowania na drodze. Program Drogowskaz jest skierowany do organizacji
pozarzadowych, fundacji, stowarzyszen i instytucji publicznych, np. przedszkoli, szkdt, instytucji kultury, bibliotek, osrodkéw
pomocy spotecznej czy urzedéw gmin, ktére chcg poprawic sytuacje dzieci i mtodziezy na polskich drogach. Dzieki grantom
mozliwe jest realizowanie nowatorskich i réznorodnych projektéw edukacyjnych na terenie catego kraju. W 2024 r. partnerem
programu Drogowskaz zostata Fundacja Stars4Stars — wspotorganizator akcji Wielka Wyprawa Maluchoéw dla Dzieci, ktora
przekazata na ten cel darowizne w wysokosci 700 000 zt

W 2024 r. uruchomiono drugg edycje Programu Grantowego Drogowskaz, w ktérej przyznano 44 granty o tgcznej wartosci 1 400
000 zt.

Program #Pomagamy Pomagac

Program skierowany jest do organizacji pozarzagdowych w trudnej sytuacji materialnej, ktérych cele statutowe i prowadzona
dziatalnos$c jest zgodna z celami statutowymi i wartosciami podzielanymi przez Fundacje. Organizacje te otrzymujg darowizny
rzeczowe w postaci czesci zamiennych do pojazdow. W 2024 r. przekazano 22 darowizny na tgczng kwote 92 500 zt.

Pomoc humanitarna

W 2024 r. Fundacja w ramach programu Inter Cars - Solidarni z Ukraing kontynuowata swoje wsparcie dla ludnosci ukrainskie;j.
Dzieki niemu 102 dzieci zamieszkujgcych Ukraine otrzymato sfinansowanie letnich wakacji.

Jesienig 2024 r. wsparliémy réwniez pieciu przedstawicieli spotecznosci Inter Cars, ktérzy ucierpieli w wyniku powodzi, ktéra
nawiedzita potudnie Polski.

Wolontariat pracowniczy

Fundacja witgcza w swoje dziatania w roli wolontariuszy pracownikéw i wspotpracownikéw Inter Cars S.A. poprzez wolontariat
pracowniczy. Wolontariuszami sg pracownicy i wspotpracownicy organizacji Inter Cars S.A. oraz ich rodziny i przyjaciele.
Fundacja realizuje dopasowany do ich potrzeb program wolontariatu pracowniczego. Dzieki niemu mogg zdoby¢ nowe
kompetencje, rozwija¢ pasje, zdoby¢ uznanie otoczenia, czy zbudowa¢ nowe, pozazawodowe relacje w firmie i poza nig.
Fundacja realizuje nastepujgce formy wolontariatu:

- Wolontariat projektowy ,Inter Dobro” - w 2024 r. zrealizowano 18 projektéw wspierajgcych inicjatywy pracownicze.

- Wolontariat kompetencyjny (mentoring w programach stypendialnych). W dwdéch edycjach programu stypendialnego
Akcelerator realizowanych w2024 r. wzieto udziat tgcznie 34 mentoréw/
- Wolontariat akcyjny (np. inicjatywy sprzatania $wiata, czyszczenia okolic rzek).

PROJEKTY PARTERSKIE FUNDACJI INTER CARS PROWADZONE W2023 R. WE WSPOLPRACY Z INNYMI PODMIOTAMI:

Program Stypendium Liderzy Jutra, Organizacja Partnerska: Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci

Fundacja Inter Cars wspotpracuje z Fundacjg Edukacyjng Przedsiebiorczosci wspotfinansujgc Program Stypendiow Pomostowych
oraz finansujgc Program Stypendialny ,Liderzy Jutra” skierowany do studentow uczelni o kierunkach technicznych, zwigzanych z
automatyka, elektryka, elektrotechnikg, inzynierig mechaniczng, inzynierig materiatowa, inzynierig lgdowg i transportem oraz
informatyka.

Program stypendialny Liderzy Jutra realizowany jest zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.
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W 2024 r. trwaty dwie edycje Programu:

- Edycja 1 - (2023/2024) w ktdrej przyznano 26 stypendiéw o tgcznej wartosci 150 500 zt

- Edycja 2 (2024/2025) w ktdrej przyznano 25 stypendidw o tgcznej wartosci 200 000zt

Program Uniwersytet Sukcesu, Organizacja partnerska Digital University

Uniwersytet Sukcesu to program skierowany do mtodych kobiet w trudnej sytuacji zyciowej, ktére chca swoja kariere zawodowa
zwigzac z branzg informatyczng. Uczestniczki programu otrzymujg pakiet profesjonalnych szkolen oraz wsparcie mentoréw i
doradcéw zawodowych. W ramach partnerstwa strategicznego z Uniwersytetem Sukcesu wolontariusze - pracownicy Zespotu
Kapitatu Ludzkiego Inter Cars SA wsparli uczestniczki IV i V edycji programu swojg wiedzg i doswiadczeniem.

Wspotpraca z Wydziatem Samochoddéw i Maszyn Roboczych Politechniki Warszawskiej

- Fundacja Inter Cars jest partnerem Konkursu na najlepszg prace inzynierskg i magisterska na Wydziale Samochodéw i Maszyn
Roboczych Politechniki Warszawskiej. Fundacja wsparta finansowo studenckie koto naukowe Proton Dynamic dziatajgce przy
Politechnice Warszawskiej. Na prosbe samorzadu studenckiego Fundacja sfinansowata wyjazd SIMR Tour podczas ktérego
mtodzi ludzie odwiedzili najwieksze fabryki samochoddéw i tory wyscigowe w Europie. Fundacja byta partnerem Projektu:
Formuta Student - polskiej edycji zawodoéw uczelnianych két naukowych projektujacych bolidy wyscigowe.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) [] powiat B2 caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 20000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 100

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-27 5



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Realizacja programu edukacyjno-stypendialnego
Akcelerator dla uczniéw technikéw o
specjalnosciach powigzanych z mobilnoscig.
Realizacja programu wsparcia rozwojowego dla
nauczycieli szkét technicznych pod nazwa
Akcelerator Pro. Finansowanie stypendiéw
pomostowych oraz stypendidw korporacyjnych
yLiderzy Jutra” dla studentéw kierunkéw
technicznych w ramach wspétpracy z Fundacja
Edukacyjng Przedsiebiorczosci.

Doktadne opisy wszystkich programow i
projektow realizowanych w tej sferze
dziatalnosci pozytku publicznego opisano we
wczesniejszej czesci sprawozdania.

94,99,7

0,00 zt

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwéj
wspodlnot i spotecznosci lokalnych

Realizacja Ogdlnopolskiego Programu
Grantowego Drogowskaz wspierajgcego
edukacje dzieci i mtodziezy w zakresie
bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Wspieranie
w tej inicjatywie innych organizacji i instytucji
publicznych oraz spotecznosci lokalnych.
Ogolnopolski Program Grantowy Drogowskaz
W ramach obszaru Bezpieczeristwo Ruchu
Drogowego Fundacja Inter Cars Fundacja
realizuje autorski Ogdélnopolski Program
Grantowy Drogowskaz. Jego celem jest edukacja
w zakresie poprawy bezpieczernstwa ruchu
drogowego (BRD) dzieci i mtodziezy, w
szczegoblnosci promowanie odpowiedzialnego
zachowania na drodze. Program Drogowskaz jest
skierowany do organizacji pozarzagdowych,
fundacji, stowarzyszen i instytucji publicznych,
np. przedszkoli, szkét, instytucji kultury,
bibliotek, osrodkéw pomocy spotecznej czy
urzedéw gmin, ktére chca poprawic sytuacje
dzieci i mtodziezy na polskich drogach. Dzieki
grantom mozliwe jest realizowanie nowatorskich
i roznorodnych projektéw edukacyjnych na
terenie catego kraju. W 2024 r. partnerem
programu Drogowskaz zostata Fundacja
Stars4Stars — wspétorganizator akcji Wielka
Wyprawa Maluchéw dla Dzieci, ktdra przekazata
na ten cel darowizne w wysokosci 700 000 zt

W 2024 r. uruchomiono drugg edycje Programu
Grantowego Drogowskaz, w ktdrej przyznano44
granty o facznej wartosci 1 400 000 zt.

88,99,7

0,00 zt
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Organizacja wolontariatu pracowniczego w
postaci:

Wolontariatu kompetencyjnego (mentoring w
programach stypendialnych)

Wolontariatu akcyjnego (np. inicjatywy
sprzatania $wiata, czyszczenia okolic rzek)
Wolontariatu projektowego (wspieranie
spotecznych inicjatyw pracowniczych).

Wolontariat pracowniczy

Fundacja wtgcza w swoje dziatania w roli
wolontariuszy pracownikéw i wspotpracownikow
Inter Cars S.A. poprzez wolontariat pracowniczy.
Wolontariuszami sg pracownicy i
wspotpracownicy organizacji Inter Cars S.A. oraz
ich rodziny i przyjaciele. Fundacja realizuje
dopasowany do ich potrzeb program
wolontariatu pracowniczego. Dzieki niemu mogg
zdoby¢ nowe kompetencje, rozwijac pasje,
zdoby¢ uznanie otoczenia, czy zbudowac nowe,
pozazawodowe relacje w firmie i poza nia.
Fundacja realizuje nastepujace formy
wolontariatu:

- Wolontariat projektowy ,Inter Dobro” - w 2024
r. zrealizowano 18 projektow wspierajacych
inicjatywy pracownicze.

3 promocja i organizacja wolontariatu

- Wolontariat kompetencyjny (mentoring w
programach stypendialnych). W dwdch edycjach
programu stypendialnego Akcelerator
realizowanych w 2024 r. wzieto udziat tacznie 34
mentorow/

- Wolontariat akcyjny (np. inicjatywy sprzatania
Swiata, czyszczenia okolic rzek).

94,99,7

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?il:zc;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja Inter Cars zrealizowata kampanie
spoteczng na temat gospodarowania
odpadami opakowaniowymi w ramach
wspotpracy z firmg prowadzgcy dziatalnos¢
z zakresu odzysku opakowan — Partslife
Polska. Kampania miata forme spotu wideo,
ktdry zostat zaprojektowany przez
uczestnikow programu edukacyjno-
stypendialnego Akcelerator. To stypendysci
wczesniej odbywajac szereg szkolen i
warsztatow wypracowali koncepcje
kreatywng spotu wideo oraz samej
kampanii. Zadbali tez o odpowiedni dobér
medidw i komunikacji. Dziatania te zostaty
zrealizowana ze wsparciem profesjonalnej
agencji kr.eatywnej Grupa Nowy tad

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nia

ekologia i ochrona zwierzat oraz
1 ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

94,99,Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 5219 807,45
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5029 732,95 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 190 000,00 zt
¢) przychody z dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 74,50 zt
P
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

5219 732,95 z

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

524 214,91 #

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 4 695 518,04 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 74,50

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

d) koszty finansowe

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5166 665,30 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4078 235,93 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 190 000,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

1524,22 zt
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e) koszty administracyjne 896 904,65 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogotem 0,50 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 951 497,02 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 54 083,70 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 9 0séb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,22 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 132 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 132 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

671615,87 zt

a) z tytutu umow o prace

663 980,23 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

627 778,66 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 15 540,00 zt
- inne $wiadczenia 20 661,57 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 7 635,64 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

671615,87 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

72 540,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

599 075,87 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

10 599,93 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-06-27

12




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 010,13 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Stoboda 2025-06-27
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